
Tjekliste for oplæring og instruktion af unge ift. arbejdsmiljø
Vær opmærksom på, at der gælder forskellige regler for unge alt efter, om de er 13-14 år eller 15-17 år, 
og om de har afsluttet 9. klasse eller ej.  

Emne	 Ansvarlig

Arbejdstid

Arbejdsopgaver

Sikker adfærd 

Kontaktperson for hurtig og effektiv hjælp

Person der har tilsyn 

Introduktion til arbejdsmiljøorganisationen og præsentation af arbejdsmiljørepræsentant 

Fremvisning af personalefaciliteter som fx toilet, omklædning

Brug af tekniske hjælpemidler, anlæg og processer (maskiner)

Ergonomi

Værnemidler

 Stoffer, materialer og processer (kemi)

Nødhjælp

Røveri, tyveri og vold eller trusler om vold

Gennemgå procedurer for:

Er der foretaget en risikovurdering?

•	 anvendelse og betjening af de tekniske hjælpemidler og anlæg,  
	 som den unge skal betjene, fx flaskeautomat og pappresser

•	 anvendelse af stiger

•	 anvendelse og betjening af løftevogn, palleløfter o. lign.

Andet:

Er der foretaget en vurdering af den unges alder og fysik?

Gennemgå procedurer for:

•	 løft

•	 bæring

• 	 træk og skub 

•	 arbejdsstillinger og bevægelser

•	 brug af tekniske hjælpemidler

Andet:

Gennemgå procedurer for:

•	 anvendelse af handsker

•	 anvendelse af andre beklædningsgenstande fx termotøj

Andet: 

Er der foretaget en risikovurdering?

Gennemgå procedurer for:

•	 anvendelse af rengøringsmidler

•	 anvendelse af andre stoffer og materialer

Andet: 

Gennemgå procedurer for:

•	 anvendelse og betjening af brandslukningsudstyr

•	 brug af flugtveje

Andet: 

Gennemgå procedure for:

Er der foretaget en vurdering af risici for røveri, tyveri, fysisk eller psykisk vold, herunder trusler eller anden krænkende adfærd, 
inkl. risiko for at den unge arbejder alene? *

•	 Forebyggelse

•	  håndtering 

•	 Opfølgning på episoder

Andet: 

Generelt	

*/ Hvis der er risiko for et eller flere af førnævnte forhold, må den unge ikke arbejde alene. Den unge må her kun beskæftiges,  
hvis de arbejder sammen med en person, der er fyldt 18 år, har fornøden indsigt i arbejdets art, og som er fysisk til stede.


