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APV-tjekliste unges arbejde
For unge, der er undervisningspligtige
Tjeklisten omfatter en række spørgsmål, der enten skal svares ja eller nej til.
Listen er udarbejdet ud fra de krav, der er til unges arbejdsmiljø. Det medvirker
til at tydeliggøre de særlige lovmæssige krav der stilles til de unges arbejdsmiljø.

Når der sættes kryds i “ja“ rubrikken, skal der findes en løsning med det samme. Hvert problem skal beskrives nærmere i et APV-skema, hvor årsagen til problemet beskrives, og der vurderes, hvordan problemet tænkes løst samt hvornår. Dette overføres til en samlet APV-handlingsplan.

Tjeklisten omfatter alle unge under 18 år, der er undervisningspligtige. Dvs. dem der ikke har afsluttet 9. klasse. Tjeklisten omfatter ikke unge, der er i praktik eller lign.
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For unge der er undervisningspligtige


Dato
Navn medarbejder 	 Navn APV ansvarlig 	



	
	JA
Problem skrives ind i APV-skema og løses
	
NEJ

	GENERELT
	
	

	Er der ansat børn under 13 år?
	
	

	Er der unge, der ikke kan få hurtig og effektiv hjælp af en person over 18 år?
	
	

	Er der unge, der ikke ved, hvordan de kan få hurtig og effektiv hjælp?
	
	

	Er der 13-14-årige samt unge omfattet af under-visningspligten, som udfører andet end lettere arbejde? Lettere arbejde er fx
· lettere arbejde med at modtage, sortere, opsætte, optælle, prismærke, dokumentere, kontrollere og pakke varer og emballage
· lettere ekspedition
· lettere rengøring, oprydning og borddækning
· lettere arbejde med at formidle, filme, tage billeder og redigere
· lettere manuelt arbejde, fx ilægning i poser, kuverter og æsker samt håndtering af
rent vasketøj
· lettere arbejde som medhjælper under instruktion af slagtermester, bagermester eller anden mester
· lettere budtjeneste.
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	JA
Problem skrives ind i APV-skema og løses
	
NEJ

	GENERELT (FORTSAT)
	
	

	Er der 13-14-årige, der arbejder i udgangskas-sen i perioder med spidsbelastning eller højt arbejdstempo?
	
	

	Er der 13-14-årige, der arbejder i udgangskas-sen, og som skal kontrollere ID eller lignende uden en kollega i nærheden?
	
	

	Er der 13-14-årige, der arbejder i udgangskassen, hvor kunderne kan forvente særlig vejledning?
	
	

	Er der 13-14-årige, der arbejder i udgangskassen, når der er risiko for konflikter med kunderne?
	
	

	Andet?
	
	

	MASKINER
	
	

	Er der unge, som betjener tekniske hjælpemid-ler, anlæg eller processer, uden at der er gennemført en konkret risikovurdering for den enkelte?
	
	

	Er der gennemført en risikovurdering uden inddragelse af de ansatte eller arbejdsmiljøor-ganisationen?
	
	

	Andet?
	
	

	ERGONOMI
	
	

	Er der unge, som udfører løft, træk og skub, der ikke passer til deres alder og fysiske formåen?
	
	

	Er der unge, der ikke følger instruktioner om sikre og sunde teknikker for løft, træk og skub?
	
	

	Andet?
	
	








[image: ]



	
	JA
Problem skrives ind i APV-skema og løses
	
NEJ

	KEMISKE STOFFER OG MATERIALER
	
	

	Er der unge, der arbejder med kemiske stoffer, materialer og processer, uden at der er foretaget en konkret risikovurdering for den enkelte?
	
	

	Er der unge, der arbejder med eller udsættes for kemiske stoffer og materialer, som er optaget i bilag 2 til bekendtgørelse om unges arbejde?
	
	

	Er der gennemført en risikovurdering uden inddragelse af de ansatte eller arbejdsmiljøor-ganisationen?
	
	

	ARBEJDSTID
	
	

	Er der 13-14-årige, som har en daglig arbejdstid på over 2 timer på skoledage og på skolefridage 7 timer?
	
	

	Er der undervisningspligtige 15-17-årige, som har en daglig arbejdstid på over 2 timer på skoledage og 8 timer på skolefridage?
	
	

	Er der unge, der har en ugentlig arbejdstid på over 12 timer i uger med skoledage?
	
	

	Er der 13-14-årige, der i uger med helt skolefri arbejder over 35 timer?
	
	

	Er der unge 15-17-årige, der i uger med helt skolefri arbejder mere end 40 timer?
	
	

	Er der unge med en arbejdstid på mere end 4 1/2 time, som ikke har en pause på mindst 30 minutter?
	
	

	Er der unge, som ikke har en sammenhængende hvileperiode på mindst 14 timer i døgnet?
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	JA
Problem skrives ind i APV-skema og løses
	
NEJ

	ARBEJDSTID (FORTSAT)
	
	

	Er der unge, som ikke har 2 sammenhængende fridøgn inden for hver periode på 7 døgn?
	
	

	Er der unge, som arbejder i tidsrummet mellem kl. 20.00 og kl. 06.00?
	
	

	Andet?
	
	

	RISIKO FOR VOLD OG RØVERI
	
	

	Er der unge, der arbejder alene, uden at der er foretaget en vurdering af risikoen for fysisk eller psykisk vold?
	
	

	Er der unge, der arbejder alene et sted eller i perioder, hvor der er risiko for fysisk eller psykisk vold?
	
	

	Er der unge, der arbejder alene et sted, som ligger isoleret eller udenfor almindelig færdsel?
	
	

	Andet?
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	JA
Problem skrives ind i APV-skema og løses
	
NEJ

	INSTRUKTION OG TILSYN
	
	

	Er der unge, som ikke har fået en grundig instruktion og oplæring i, hvilke risici der er forbundet med arbejdet og de særlige regler for unges arbejde?
	
	

	Er der unge, som ikke har fået en grundig instruktion og oplæring i arbejdsteknik ved løft, bæring, træk og skub?
	
	

	Er der unge, som ikke har fået en grundig instruktion og oplæring i anvendelse og arbejde med maskiner og tekniske hjælpemidler?
	
	

	Er der unge, som ikke har fået en grundig instruktion og oplæring i anvendelse af kemiske stoffer og materialer?
	
	

	Er der unge, som ikke er fortrolige med de oplysninger, der fremgår af eventuelle brugsanvisninger vedrørende kemiske stoffer og materialer samt tekniske hjælpemidler?
	
	

	Er der unge som arbejder, uden at der føres tilsyn med arbejdet af en person over 18 år?
	
	

	Er der unge, hvis forældre ikke er underrettet om den unges beskæftigelse og eventuelle ulykkes- og sygdomsfarer?
	
	

	Andet?
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